Program Wychowawczo-Profilaktyczny

Szkota Podstawowa nr 2
im. generata broni Stanistawa Maczka
w Jaworzu

na lata szkolne 2017-2019

,Masz jedno zycie, jeden punkt.
Co zdazysz zrobic, to zostanie,
chocby ktos inne mie¢é mogt zdanie”
Czestaw Mitosz

| . PODSTAWA PRAWNA



Konwencja o prawach dziecka

Konstytucja Rzeczpospolitej

Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991r. o systemie oswiaty

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzeZzwosci

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej

* Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe

* Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwadziataniu narkomanii

* Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 18 sierpnia 2015r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu
oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu
przeciwaziatania narkomanii

* Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego ...

Il. WSTEP

Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty opisuje w sposdb catosciowy wszystkie tresci i dziatania o
charakterze wychowawczym. Zawiera catosciowy opis zadann wychowawczych, ktdére podejmuje szkota. Tresci
programu sg zgodne ze Statutem Szkoty, uwzgledniajg potrzeby indywidualne i rozwojowe miodziezy, ich
zainteresowania oraz mozliwosci psychofizyczne. W petni wykorzystuje mozliwosci szkoty, zarbwno w zakresie
potencjatu ludzkiego, jak i bazy. Opiera sie na wspbtpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym. Program
zostat opracowany na potrzeby szkoty Podstawowej nr 2 w Jaworzu.

W SPWP przedstawiono takze dziatania majgce na celu zapobieganie takim zachowaniom problemowym jak
brak kultury osobistej, wagary, brak zainteresowania nauka, przejawy zachowan agresywnych.

Dziatania realizowane w ramach SPWP dotyczg osdb odpowiedzialnych za dzieci i mtodziez tj. rodzicéw,
opiekundéw i nauczycieli. Za realizacje programu odpowiedzialny jest dyrektor, nauczyciele oraz pedagog
szkolny.

Poszczegblne elementy programu mogg ulega¢ modyfikacii.

lll. MISJA SZKOLY

Szkota Podstawowa nr 2 im. gen Broni Stanistawa Maczka jest szkotg aktywna, otwartg w ktérej
murach uczy si¢ ponad uczniéw.

Naczelnym zadaniem szkoty jest dbato$¢ o harmonijny i wszechstronny rozwéj ucznidw. Misje te wypetnia
wykwalifikowana, kompetentna, zaangazowana i odpowiedzialna kadra pedagogiczna, stosujgca howoczesne
metody nauczania i wychowania.

Szkota umozliwia wyrbwnywanie szans edukacyjnych wszystkim uczniom, wspiera rodzine oraz uwzglednia w
swoich dziataniach potrzeby $rodowiska lokalnego.

IV. PRIORYTET DYREKTORA SZKOLY NA ROK SZKOLNY 2018/2019

* Chce wygrywaé. Umiem przegrywac.
V. CELE PROGRAMU

Nadrzednym celem programu jest wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia oraz przygotowanie go

do odpowiedzialnego zycia w rodzinie i spoteczenstwie.

Cele szczegobtowe:

- Stymulowanie i wspomaganie wszechstronnego rozwoju uczniow

- Promowanie kultury osobistej i postaw prospotecznych w relacji z drugim cztowiekiem ze szczeg6lnym
uwzglednieniem rodziny i zespotu klasowego

+ Rozwijanie odpowiedzialnej postawy wobec wtasnego zdrowia

- Ksztattowanie postaw i wartosci zyciowych

- Pogtebianie Swiadomosci ekologicznej oraz ksztattowanie szacunku do Srodowiska naturalnego

» Ksztattowanie wigzi z krajem ojczystym i regionem

+ Przygotowanie do wtasciwego wyboru dalszej drogi edukacyjnej



- Zwigkszenie aktywnosci rodzicow we wspotpracy ze szkota.

- Bezpieczeristwo ucznidw, zapobieganie przemocy i agresji

« Motywowanie do nauki i zapobieganie wagarom

« Zapobieganie uzaleznieniom

- Dziatania w zakresie bezpieczenstwa

- Nauka i cwiczenie zachowan asertywnych

- Nauka umiejetnosci radzenia sobie z sytuacjami problemowymi

VI. METODY PRACY

Programy informacyjne — dostarczanie adekwatnych informacji na temat skutkéw ryzykownych zachowan w
celu umozliwienia uczniom podjecia racjonalnych wyboréw (wykfad, dyskusja, filmy, ulotki, ksigzki, plakaty,
udziat w przedstawieniach teatralnych itp.)

Programy edukacyjne — uczenie waznych umiejetnosci psychologicznych i spotecznych (warsztaty
psychologiczne, aktywny udziat w zyciu szkoty)

Programy alternatywne — proponowanie r6znorodnych dziatarn o pozytywnym charakterze i angazowanie w
nie ucznidbw (zajecia pozalekcyjne, kétka zainteresowan, zajecia sportowe, konkursy, wycieczki itp.)

Vil. FORMY PRACY

Z uczniami:

« indywidualna rozmowa

- lekcja wychowawcza

- udziat w programach profilaktycznych
« zajecia pozalekcyjne

- udziat w pracach Samorzgdu Uczniowskiego, Mtodziezowej Radzie Gminy, Klubie Mediatora
- udziat w uroczysto$ciach szkolnych

+ ha wycieczkach, wyjazdach

- terapia pedagogiczna

Z rodzicami:

« rozmowa indywidualna

« wywiadowki

- prelekcje, warsztaty, ulotki

- aktywny udziat w zyciu szkoty

Z nauczycielami:

« wewnatrzszkolne formy doskonalenia

VI. KIERUNKI DZIALAN, ZADANIA DLA POSZCZEGOLNYCH PODMIOTOW

Szkota, jako wspdlnotg trzech podmiotéw: ucznidw, pracownikéw szkoty i rodzicdw, zajmuje w procesie
wychowania szczegblne miejsce. Warunkiem skutecznych, efektywnych oddziatywan jest zaangazowanie i
systematyczna praca wszystkich podmiotéw.

1. Wychowawca klasy:

w oparciu o Szkolny Program Profilaktyczno - Wychowawczy corocznie sporzadza plan pracy, ktéry realizuje

na poszczegoblnych etapach ksztatcenia;

- diagnozuje sytuacje wychowawczg, rozwéj indywidualny uczniéw, zachowania w grupie rowiesniczej i
okresla kierunek oddziatywan wychowawczych;

- tworzy warunki wspomagajgce rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowanie
do odpowiedzialnego zycia w rodzinie i spofeczeristwie;

 zapewnia uczniom i ich rodzicom wszechstronng informacje na temat wymagan stawianych przez szkote,
podejmowanych dziatari wychowawczych oraz osiggnie¢ uczniow;

« organizuje wspolnie z uczniami zajecia integracyjne, imprezy klasowe, rajdy, wycieczki;

« wspoOtpracuje z pedagogiem i psychologiem szkolnym, pielegniarkg oraz przedstawicielami instytucji
wspierajgcymi prace wychowawczg szkoty;

« wspomaga zespdt uczniowski, inspiruje i kieruje podjetymi dziataniami; motywuje uczniéw do doskonalenia

siebie, rozwija w nich poczucie wtasnej wartosci;

jest rzecznikiem praw ucznia i przyjacielem mtodziezy;

« realizuje zadania SPWP

2. Rodzice:

« wspierajg prace wychowawczg szkoty poprzez aktywne uczestniczenie w spotkaniach z wychowawcg

« uczciwie i rzetelnie informujg wychowawcow o stanie zdrowia dziecka, przyczynach nieobecnosci oraz

problemach wychowawczych



« uczestniczg w organizowanych dla nich prelekcjach, spotkaniach, warsztatach;
- poprzez Rade Rodzicow opiniujg Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny; udziela pomocy w jego.
realizaciji.

3. Rada Pedagogiczna:

+ po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicéw zatwierdza Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny

« analizuje, zgtasza propozycje, wnioski dotyczgce realizacji programu;

- podejmuje uchwate w zakresie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych dotyczacych realizowanych
projektow.

4. Dyrektor:

+ nadzoruje i kontroluje prace wychowawcy w szkole;

- wspétpracuje ze wszystkimi podmiotami dziatarh pedagogicznych w szkole;

- diagnozuje oczekiwania uczniéw i rodzicébw wobec szkoty;

« wspoOtpracuje z Samorzagdem Uczniowskim w rozwigzywaniu konfliktbw dotyczacych spraw uczniow

wspotpracuje z Rada Rodzicbw w zakresie tworzenia plandéw pracy dydaktycznej, wychowawczej i

opiekunczej;
- wspétpracuje z Radg Rodzicow w zakresie pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniéw.

5. Koordynator do spraw bezpieczenstwa:

integruje dziatania wszystkich podmiotow szkolnych (nauczycieli, uczniéw, rodzicow) oraz

wspotpracujgcych ze srodowiskiem w zakresie bezpieczenstwa

koordynuje, uzgadnia wzajemne dziatania w zakresie bezpieczeristwa w ramach realizowanego w

szkole programu

wspoétdziata w dostosowywaniu i wdrazaniu w szkole procedur postepowania w sytuacjach

kryzysowych i zagrozenia

dzieli sie wiedzg z radg pedagogiczng ( na podstawie wtasnego doskonalenia zewnetrznego)

wspotpracuje z pedagogiem szkolnym w zakresie spraw zwigzanych z bezpieczeristwem:

> utrzymuje state, robocze kontakty,

> dokonuje wzajemnej wymiany informacji o zagrozeniach i zdarzeniach wystepujgcych na terenie
szkoty

wspétpracuje z rodzicami:

> organizuje spotkania informacyjno-szkoleniowe z zakresu spraw bezpieczenstwa ucznidw z
odpowiednimi instytucjami i stuzbami w porozumieniu z pedagogiem szkoty i wychowawcami

udziela pomoc nauczycielom/wychowawcom przy nawigzywaniu wspotpracy ze stuzbami i

instytucjami dziatajgcymi na rzecz rozwigzywania probleméw dzieci i mtodziezy (policja, straz

miejska, poradnia psychologiczno- pedagogiczna

organizuje spotkania informacyjno- szkoleniowe dla Rady Pedagogicznej, uczniow

promuje problematyke bezpieczeristwa dzieci i mtodziezy

6. Samorzad Uczniowski:

wigcza sie do konkretnych dziatan wychowawczych poprzez wspétorganizowanie imprez,
uroczystosci szkolnych;
sktada propozycje dotyczace realizacji dziatan wychowawczych w szkole.

7. Pedagog szkolny:

Zadania og6lnorozwojowe:

dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w gimnazjum;

wspotudziat w opracowywaniu planu dydaktyczno-wychowawczego gimnazjum;

troska o realizacje obowigzku szkolnego uczniéw gimnazjum;

wspotpraca z dyrektorem Szkoty Podstawowej z terenu gminy Jaworze, nauczycielami, rodzicami,
poradnig psychologiczno-pedagogiczng w rozwigzywaniu pojawiajgcych sie probleméw opiekuriczo-
wychowawczych;

udzielanie porad uczniom, rodzicom, nauczycielom utatwiajgcych rozwigzywanie ich probleméw
wychowawczych

zwracanie szczego6lnej uwagi na przestrzeganie przez szkote postanowieri Konwencji o Prawach
Dziecka.

Profilaktyka wychowawcza:

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw, przyczyn trudnosci w nauce niepowodzen szkolnych
oraz trudnosci wychowawczych, poprzez:



> obserwacje zachowan pojedynczych uczniow i klasy, rozmowy indywidualne i uczestnictwo w
godzinach z wychowawca, analize wynikdw nauczania i ocen z zachowania, diagnoze
Srodowiskowg ucznia, udzielanie porad wychowawczych, prowadzenia zaje¢ na tematy wazne i
interesujace uczniéw;

* okreslanie form i sposobéw udzielania pomocy uczniom poprzez:

> opracowywanie wnioskoéw dotyczgcych ucznidbw wymagajacych szczegoblnej opieki pomocy
wychowawczej;

> rozpoznawanie sposobow spedzania czasu wolnego przez ucznidbw wymagajacych szczegolnej
opieki i pomocy wychowawczej;

* stwarzanie uczniom wymagajgcym szczegolnej opieki i pomocy z rodzin dysfunkcyjnych mozliwosci
udziatu w r6znych zajeciach turystycznych, rekreacyjnych i innych zorganizowanych zajeciach
pozalekcyjnych, pozaszkolnych;

* udzielanie pomocy wychowawcom klas i nauczycielom w pracy z uczniami sprawiajacymi trudnosci
wychowawcze;

* prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia psychicznego, ze szczegblnym
uwzglednieniem zagadnien zapobiegania uzaleznieniom wsrdd uczniéw, nauczycieli i
rodzicow;

* wspieranie uczniow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia, zawodu oraz udzielania
informaciji w tym zakresie;

* podejmowanie dziatarn mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

* wspodtpraca z organizacjami mtodziezowymi w zakresie wspolnego oddziatywania na uczniéw
wymagajgcych szczegdlnej opieki i pomocy wychowawczej;

Praca terapeutyczna:

* organizowanie pomocy w zakresie wyrownywania brakow w wiadomosciach szkolnych uczniom
napotykajgcym na szczegélne trudnosci w nauce;

* organizowanie pomocy w zakresie wyrownywania i likwidowania mikrodefektow i zaburzen
rozwojowych/korekcja, reedukacja, terapia;

* organizowanie réznych form terapii zajeciowej uczniom z objawami niedostosowania spotecznego;

indywidualna opieka psychologiczno-pedagogiczna:

* udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napieé psychicznych nawarstwiajgcych sie na tle
niepowodzen szkolnych;

* udzielanie porad i pomocy uczniom posiadajgcym trudnosci w kontaktach réwiesniczych i
Srodowiskowych;

* przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy;

Pomoc materialna:

* organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom osieroconym, z rodzin alkoholowych,
zdemoralizowanych, wielodzietnych, majacych szczeg6lne trudnosci materialne;

* troska o zapewnienie dozywiania uczniom z rodzin posiadajgcych szczegolnie trudne warunki
materialne;

* wnioskowanie o kierowanie spraw uczniéw z rodzin zaniedbanych srodowiskowo do odpowiednich
sgdow dla nieletnich;

* wnioskowanie o skierowanie uczniéw do placéwek opiekuriczych, rodzin zastepczych, jesli zajdzie taka
koniecznos¢.

8. Psycholog szkolny:
Zadania og6Ino-wychowawcze:

* dokonywanie okresowej analizy i oceny sytuacji wychowawczej ucznibw w szkole popartej
przeprowadzanymi badaniami z wykorzystaniem dostepnych narzedzi;

* udzielanie rodzicom porad utatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudnosci wychowawczych;

* udzielanie nauczycielom i wychowawcom pomocy w opracowaniu i gromadzeniu informacji o uczniach;

* wspobtudziat w opracowaniu planu pracy szkoty w sferze dydaktycznej, opiekuriczej i wychowawczej;

* rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;

* podejmowanie dziatari wychowawczo-profilaktycznych wynikajgcych z SPWP w stosunku do uczniéw z
udziatem rodzicow i nauczycieli;

* zwracanie uwagi na przestrzeganie przez szkote postanowieri Konwencji o prawach dziecka;

* organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw,
rodzicow;

* diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznidéw, okreslenia odpowiednich
form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatann profilaktycznych, mediacyjnych i
interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicéw.

Profilaktyka wychowawcza:



* opracowanie wnioskéw dotyczacych ucznibw wymagajgcych szczegOlnej opieki i pomocy
psychologicznej;

* wspieranie dziatan stworzenia uczniom wymagajacym szczegolnej opieki i pomocy mozliwosci udziatu
w réznych formach zaje¢ pozalekcyjnych i wypoczynku;

* udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawiajgcymi trudnosci
wychowawcze.

Indywidualna opieka — psychologiczna:

* udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych nawarstwiajgcych sie na tle
niepowodzen szkolnych;

* prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczgcych ucznidéw, w tym diagnozowanie
potencjalnych mozliwo$ci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;

* prowadzenie zaje¢ psychoedukacyjnych dla dzieci z trudno$ciami wychowawczymi lub innych zajec
grupowych dotyczgcych pozytywnych wzmocnien;

* udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu trudnosci powstajacych na tle konfliktébw rodzinnych;

* udzielanie porad i pomocy uczniom posiadajgcym trudnosci w kontaktach z réwiesnikami i w danym
Srodowisku;

* przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy;

* przeprowadzanie indywidualnej terapii psychologicznej;

* wspomaganie pedagoga szkolnego w pracy z uczniami majgcymi problemy z wyborem zawodu i
dalszej drogi ksztatcenia.

9. Zesp6t Wychowawczy

* przygotowuje harmonogram dziatan wychowawczych oraz plan dziatan profilaktycznych w danym
roku szkolnym;

* koordynuje realizacje zaplanowanych dziatan;

* wspotpracuje z wychowawcami klas, rodzicami, Radg Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskim,
pedagogiem, psychologiem i bibliotekarzem szkolnym

* wspiera prace wychowawczg;

* dokonuje ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

* przygotowuje harmonogram statych uroczystosci i imprez szkolnych.

10. Bibliotekarz Szkolny
* gromadzi i udostepnia materiaty metodyczne z zakresu problematyki opiekuriczo-wychowawczej;
* wspdtorganizuje wyjscia mtodziezy do kina, muzeum itp.

11. Instytucje, organizacje wspierajgce prace wychowawczg szkoty:
* Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna — Filia w Bielsku-Biatej;
* Komisariat Policji w Jaworzu, Komenda Powiatowa Policji w Bielsku-Biatej;
* Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie;
* Gminny i Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej;
* Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;
* Sad Rodzinny i Nieletnich w Bielsku-Biatej;
* Gminna Swietlica Srodowiskowa

VIl. OBSZAR DZIALAN WY HOWAWCZO-PROFILAKTYCZNYCH

Zadanie Cel Sposéb realizacji Osoby Termin.
odpowiedzialne




1. Budowanie
pozytywnego
wizerunku szkoty

ksztattowanie
postawy
przynaleznosci do
spotecznosci
uczniowskiej

poznanie historii
szkoly, postaci
patrona szkoty
podczas szkolnej
akademii i
konkursu wiedzy o
patronie szkoty
organizacja Dnia
Otwartego Szkoty
organizowanie
galerii prac
uczniow
prowadzenie strony
internetowej szkoty,
kroniki szkolnej
dbanie o wystroj
szkoty: gazetki
Scienne,
okazjonalne
dekoracje
wspOipraca
miedzynarodowa
praktyki dla
studentéw uczelni
wyzszych
reprezentowanie
szkoty podczas
gminnych
uroczystosci
publikowanie
artykutow do ,Echa
Jaworza”

udziat uczniéw w
konkursach,
zawodach
sportowych

nauczyciele historii
i WOS-u

wszyscy
nauczyciele
nauczyciel plastyki
i zajec
artystycznych

M. Janik, P. Bozek,
D. Klajmon

Dyrektor szkoty

Samorzad
UczniowskKi

wszyscy
nauczyciele

wszyscy
nauczyciele

- caty rok szkolny




2. Ksztattowanie
wiezi ojczystych z
krajem i regionem

pogtebienie wiedzy
uczniéw o
tradycjach i
obrzedach
narodowych i
regionalnych
ksztattowanie
szacunku do
symboli
narodowych oraz
Miejsc Pamieci
Narodowej
poznanie
mechanizméw
demokraciji i praw i
obowigzkéw
obywatelskich
rozwijanie postaw
patriotycznych i
obywatelskich

udziat uczniow w
szkolnych
akademiach
upamietniajgcych
Swieta narodowe
organizowanie
wyjazdu ucznidw
klas Ill gimnazjum i
kl. VIIl do

KL Auschwitz
Organizowanie
godzin z
wychowawcg o
tematyce
patriotycznej i
kulturze regionalne;j
prowadzenie
projektow
edukacyjnych o
tematyce
historycznej
spotkania z
przedstawicielami
historycznych grup
rekonstrukcyjnych
udziat w
uroczystosciach
gminnych o
charakterze
patriotycznym
udziat w
kulturalnym zyciu
gminy, wspétpraca
ze Srodowiskiem
lokalnym
spotkanie z
przedstawicielami
™J

wspOipraca z
beskidzkim
Stowarzyszeniem
Maczkowcow
wigczenie sie w
akcje ,Kartka dla
Powstanca”
organizacja
konkursu
geograficzno-
przyrodniczego

wszyscy
nauczyciele

nauczyciel historii i
WOS

wszyscy
nauczyciele

nauczyciel historii i
WOSu

nauczyciel historii i
WOSu

opiekun SU

wszyscy
nauczyciele

opiekun MSKLMiR

nauczyciel historii i
WOS

nauczyciel historii

- nauczyciel geografii

- caty rok szkolny




3. Ksztattowanie
osobowosci i
samodzielnosci
poprzez dbanie o
wszechstronny
rozwaoj ucznia.

- wspieranie
indywidualnego
rozwoju ucznia
poprzez
ro6znorodne formy
pracy zarbwno z
uczniami zdolnymi
jak i majacymi
specyficzne
trudnosci w
uczeniu sie,

- stwarzanie
warunkéw do
samodzielnego
zdobywania wiedzy

- zachecanie
uczniéw do
aktywnosci poprzez
prezentowanie,
swoich sukcesow i
osiggniec

- integrowanie
uczniéw na
szczeblu klasowym
i og6Inoszkolnym

organizowanie
konkurséw
przedmiotowych,
artystycznych i
sportowych
organizowanie két
zainteresowan
wspoipracy z
instytucjami
naukowymi i
o$wiatowymi
organizowanie
wycieczek i wyjsé
kulturalno-
edukacyjnych
uczenie zasad i
norm kontaktow
miedzyludzkich,
prowadzenie
godzin z
wychowawcg na
temat
ksztattowania
odpowiedniego
podejscia do
obowigzkéw
szkolnych
realizowanie
innowagcji
pedagogicznych
konkursy
czytelnicze i
literackie
prowadzenie lekcji
wychowawczych
na temat historii
kostiuméw;
poznawanie historii
Polski i regionu
oraz danej epoki
poprzez strj
zajecia rozwijajgce
- Koto Teatralne
realizacja innowacji
»Szansa na
sukces”

realizacja innowacji
sLabirynt wiedzy”
realizacja innowacji
jezykowe

wszyscy
nauczyciele

wszyscy
nauczyciele

wszyscy
nauczyciele

wszyscy
nauczyciele

wychowawcy,
pedagog,
psycholog

wszyscy
nauczyciele

nauczyciele j.
polskiego

wychowawca kl. 2a

opiekun Kota
Teatralnego
wychowawca kl. 3b

nauczyciele fizyki,
matematyki i
geografii
nauczyciele
jezykéw obcych

- caty rok szkolny




4. Ksztattowanie
postawy szacunku
i tolerancji wobec
siebie i innych

utrwalanie zasad
kultury osobistej
rozbudzanie
otwartosci na
drugiego cztowieka
w obliczu r6znic
indywidualnych
rozwijanie poczucia
odpowiedzialnosci
za podejmowane
decyzje
Sszanowanie
poczucia godnosci
osobistej
pogtebianie wiedzy
0 samym sobie
poprzez
uswiadomienie
witasnych celow i
dazen
ksztattowanie
umiejetnosci
porozumiewania
sie bez uzycia
przemocy
ksztattowanie
umiejetnosci
przyjmowania
krytyki, pochwat i
opinii niezgodnych
Ze swoimi
akceptowanie
wiasnych
ograniczen i
stabosci
rozwijanie empatii
oraz niesienia
pomocy
potrzebujgcym
uczenie szacunku
wobec innych
narodéw, kultur i
religii

realizacja
programéw
profilaktycznych
realizacja innowacji
pedagogicznych
zajecia
warsztatowe z
policjantem
prowadzenie
pogadanek i
prelekcji

udziat w
spotkaniach z
zaproszonymi
gos$cmi
prowadzenie
wolontariatu
realizacja lekcji z
wychowawcg o
tematyce wartosci
wolontariatu,
realizacji lekcji
doradztwa
zawodowego
prowadzenie zajec
psychoedukacyjnyc
h

realizacja
programu ,, Trzymaj
Forme”

Szkolny tydzien
Savoir Vivre

wszyscy
nauczyciele

wszyscy
nauczyciele
przedstawiciel
policji

pedagog,
psycholog,
zaproszeni goscie

pedagog, D.
Klajmon
wychowawcy

doradca zawodowy

psycholog/pedagog

nauczyciele
wychowania
fizycznego
wychowawcza K. |

- caty rok szkolny




5. Ksztattowanie
przynaleznosci do
zespotu
klasowego.
Budowanie
pozytywnych
relaciji
réowiesniczych

integracja zespotu
klasowego i
spotecznosci
uczniowskiej
wspolne
budowanie norm,
zasad i granic
wzajemnej
wspotpracy
uczenie szacunku
do samego siebie i
drugiego cztowieka
ksztattowanie
empatii i
zrozumienia
uczenie
konstruktywnego
rozwigzywania
probleméw
wzajemne
poznawanie sie¢ w
relacji uczen-
nauczyciel
uczenie
odpowiedzialnosci
dbania o zdrowe

prowadzenie zajec
integracyjnych
-,Noc w szkole”
organizowanie
wycieczek, rajdéw
oraz wyjsé
kulturalnych
prowadzenie
wolontariatu
prowadzenie
mediacji
rowiesniczych
indywidualne
konsultacje z
pedagogiem i
psychologiem
rozmowy
wspierajace
przygotowanie
akademii oraz
uroczystosci
szkolnych i
klasowych
prowadzenie lekcji
z wychowawcg o
tematyce roli

- pedagog,
psycholog,
wychowawcy

T wszyscy
nauczyciele

- pedagog, D.
Klajmon

- pedagog,
psycholog

T wszyscy
nauczyciele

T wszyscy
nauczyciele

- wychowawcy,
pedagog,
psycholog

- caty rok szkolny

relacje i atmosfere grupowych i
panujacg w klasie trwatosSci w
ksztattowanie budowaniu relacji
umiejetnosci - zajecia - pedagog szkolny
wspotpracy i integracyjne KI. |
pomocy - Szkota na opak - Samorzad
kolezenskiej Uczniowski
- pasowanie na - dyrektor szkoty
ucznia i czytelnika
6. Zapobieganie uczenie radzenia - prowadzenie - pedagog, - caly rok szkolny
agresji, przemocy sobie w sytuacjach prelekciji i psycholog,
i zachowaniom trudnych i pogadanek zaproszeni goscie
demoralizujacym. stresowych - prowadzenie zajeé
uczenie sposobow warsztatowych

wyrazania emocji i
panowania nad
nimi

ukazywanie
wptywu agresji i
przemocy na
relacje z innymi
przekazanie
informacji o
skutkach i
konsekwencjach
prawnych
demoralizaciji i
zachowan
przestepczych
uczenie zwracania
sie 0 pomoc do
konkretnych os6b
oraz instytucji

prowadzenie lekciji
z wychowawcg
pedagogizacja
rodzicow
realizacja
programu
sNiebieski Pasjans”
systematyczne
informowanie
rodzicow o
przejawach
trudnosci
wychowawczych
uczniéw
prowadzenie
rozmow
dyscyplinujgcych

- wychowawcy

- pedagog,
psycholog
- pedagog

- WSzyscy
nauczyciele

- Wszyscy
nauczyciele




7. Wspotpraca z
rodzicami

- wspomaganie

rodzicow w
wychowaniu
dziecka
ujednolicenie
dziatan
wychowawczych i
edukacyjnych
wobec dziecka
wspieranie
rodzicow w
rozwigzywaniu
probleméw
wychowawczych

zapoznanie
rodzicéw z
dokumentami
szkolnymi (Statut

Szkoty, SPP, SPW,

WZ0)
angazowanie
rodzicow do
organizaciji
r6znorodnych
uroczystosci i
imprez szkolnych
zapraszanie
rodzicow do
udziatu w
imprezach
klasowych i
szkolnych
przekazywanie
rzetelnych
informacji o
osiggnieciach i
problemach
ucznidéw
organizowanie
prelekciji dla
rodzicow
prowadzenie
indywidualne
konsultacje dla
rodzicéw
kierowanie do
poradni
specjalistycznych

- wychowawcy

T wszyscy
nauczyciele

- pedagog,
psycholog

- wychowawcy,
pedagog,
psycholog

- pedagog, psycholog

- caty rok szkolny




8. Utrwalanie
zasad
bezpieczenstwa

ksztattowanie
zasad zdrowej
rywalizaciji,
wspoipracy i
toleranciji
poznanie i
uswiadomienie
zagrozen wieku
dorastania
zapoznanie
uczniéw z
zasadami
bezpieczenstwa w
szkole i poza nig
zapoznanie
uczniéw z
procedurami
reagowania w
konkretnych
sytuacjach
zagrozenia

organizowanie préb
ewakuagciji
zapoznanie
uczniéw z
sygnatami
alarmowymi oraz
drogg ewakuacyjng
zwracanie uwagi
na dyscypling i
bezpieczenstwo
uczniébw w czasie
zaje¢ szkolnych,
przerw, wycieczek,
dyskotek
zapoznanie
uczniéw z
zasadami
zachowania
podczas wycieczek
organizowanie
spotkan z Policjg
rozmowy z
uczniami i ich
rodzicami
diagnozowanie
podstawowych
zagrozen w szkole
oraz podejmowanie
odpowiednich
dziatan

zwracanie uwagi i
konsekwentne,
zgodne z
wypracowanymi
procedurami
reagowanie na
wszelkie przejawy
zachowan
przemocowych
monitorowanie
adaptacji nowych
uczniéw w szkole
konkursy i zawody
sportowo-obronne

- Dyrektor szkoty

- nauczyciel EDB

T wszyscy
nauczyciele

- wychowawcy,
nauczyciel edukaciji
dla bezpieczerstwa

- pedagog

T wszyscy
nauczyciele

- Dyrektor szkoty

-WSzyscy nauczyciele

- nauczyciel EDB

- caty rok szkolny




9. - przekazanie wiedzy warsztaty z policja - caty rok szkolny
Przeciwdziatanie na temat policjantem
powstawaniu negatywnych pogadanki, - pedagog,
uzaleznieniom skutkow prelekcje dla psycholog
(alkohol, spozywania ucznibéw oraz
narkotyki, alkoholu, rodzicéw
dopalacze, srodki e ke . gazetki
dopalaczy, palenia profilaktyczne
psyc’hoaktywne, tytoniu oraz e- realizacja ~ wszyscy
tyto.n, e- papierosow programéw nauczyciele
papierosy) ukazanie profilaktycznych
mechanizmu lekcje z - wychowawcy
uzaleznienia wychowawcg
modelowanie filmy edukacyjne
asertywnych konkurs o tematyce | - pedagog, nauczyciel
postaw profilaktycznej plastyki
ukazanie
konsekwenciji
prawnych wobec
nieletnich
stosujacych uzywki
10.Pogtebianie ksztattowanie wspoOlpraca z - wszyscy - caly rok szkolny
Sdwiadomosci szacunku do instytucjami nauczyciele

ekologicznej.

Srodowiska
naturalnego
wpajanie nawyku
segregacji Smieci
poznanie
najblizszej przyrody

ekologicznymi
organizacja i udziat
w prelekcjach
przyrodniczych
wspoOlpraca i
angazowanie sig
ucznibw na rzecz
MFiFMiS

udziat uczniéw w
warsztatach
ekologicznych
udziat uczniéw w
zajeciach
MSKLMiR

nauczyciel biologii i
geografii

nauczyciel biologii

opiekun MSKLMIR




11. Przygotowanie przygotowanie przekazanie wychowawcy, - caty rok szkolny
do wiasciwego uczniéw do uczniom oferty pedagog/doradca
wyboru dalszej trafnego wyboru szkot zawodowy,
drogi edukacyjnej dalszego kierunku i ponadgimnazjalnyc psycholog
poziomu h oraz
ksztatcenia ponadpodstawowy
zapoznanie ch - Gietda Szkét
uczniow ze pomoc uczniom w
strukturg okresleniu swoich
szkolnictwa mocnych stron i
pogtebianiu wiedzy zainteresowan
0 interesujgcych diagnozowanie
zawodach predyspozyciji
ksztattowanie ucznidéw
potrzeby przygotowanie do
konfrontowania egzaminu
oceny swojego gimnazjalnego,
stanu zdrowia z zapoznanie ze
wymaganiami standardami
konkretnego wymagan i
zawodu procedurami
egzaminacyjnymi
indywidualne
konsultacje z
doradcg
zawodowym
pomoc w
elektronicznym
logowaniu do szkét
realizacja WSDZ
gazetki
zawodoznawcze
zapraszanie na
lekcje
wychowawcze
przedstawicieli
zawodoéw
12. modelowanie lekcje z wychowawcy, - caty rok szkolny
Bezpieczenstwo w wilasciwej postawy wychowawcg o pedagog,
sieci. Zagrozenia w relacji Swiat zagrozeniach psycholog
behawioralne: realny - Swiat behawioralnych
zakupoholizm, W|rtualn_y zajecia po_llcgnt
hazard, gry ukazanie ) wa_rs_ztatowe z dzielnicowy
’ konsekwenciji olicjantem
| policj
komputerowe, wynikajacych z gazetki pedagog
reklama. nadmiernego profilaktyczne
korzystania z konkurs nauczyciele
Internetu profilaktyczny informatyki

uczenie aktywnego
spedzania czasu
wolnego
wspieranie
budowania
trwatych relaciji
rowiesniczych




13. Wolontariat
szkolny.

ksztattowanie
postawy empatii,
zrozumienia
rozwijanie postawy
zaangazowania na
rzecz
potrzebujgcych
pomocy i wsparcia
aktywne dziatanie
w obszarze
pomocy
kolezeniskiej
wykorzystanie
umiejetnosci i
zapatu uczniéw do
wigczenia sie w
dziatalnosé
pomocowa na
rzecz Srodowiska
szkolnego i
lokalnego

realizacja akcji
Pola Nadziei
organizowanie
pomocy na rzecz
bezdomnych
zwierzat
organizowanie
pomocy w nauce
organizowanie
pomocy rzeczowej i
materialnej dla
uczniéw i
mieszkancow
Jaworza

wigczenie sie w
wolontariat misyjny
w Laare w Kenii
dziatalnosé
przewodnikéw przy
MFiFMiS
wigczenie sie akcje
sportowg ,Bieg po
zdr6j”

wspoOlpraca z
GOPS w Jaworzu
oraz parafig
rzymsko-katolickg
wigczenie sie w
akcje ,Szlachetna
Paczka”

zbiorka zakretek w
ramach wspotpracy
Polska-Wegry
wigczenie sie w
akcje ,Marzycielska
Poczta”

wigczenie w akcje
~Prezent pod
choinke”

realizacja projektu
,Drogi prowadzg
zawsze do ludzi”

- chetni nauczyciele

- nauczyciel historii

- wychowawcy

- pedagog

- nauczyciel biologii

~ nauczyciele
wychowania
fizycznego

- opiekunowie
Szkolnego
Wolontariatu

= nauczyciel j.
angielskiego

T wszyscy
nauczyciele

= nauczyciel j.
niemieckiego

= nauczyciel religii
ewangelickiej

- wychowawca kl. 2¢

- caty rok szkolny

Viil. CEREMONIAL SZKOLNY

Ceremoniat szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci z udziatem sztandaru szkolnego i samej
celebracji sztandaru. Jest pomocny podczas Slubowania uczniéw klas pierwszych oraz w trakcie innych
uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych. Stanowi integralng czes$¢ z przyjeta tradycjg szkolng. Ceremoniat
jednoczy spotecznos$¢ szkolng. Stuzy wychowaniu mtodziezy w duchu patriotycznym, ksztattowaniu postawy,

ktora wyraza sie przez szacunek dla symboli narodowych i szkolnych.

Do tradycji szkoty nalezy:

Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego

* Obchody Dnia Edukacji Narodowe;j

* Slubowanie uczniéw klas pierwszych

* Obchody Swieta Niepodlegto$ci

* Dzien Patrona

* Obchody rocznicy Konstytucji 3 Maja

* Uroczyste zakoriczenie roku szkolnego
* Wreczenie nagrody Absolwent Roku

* Prowadzenie kroniki szkoty




Szczegoty Ceremoniatu znajdujg sie w Statucie Szkoty.
IX. SYLWETKA ABSOLWENTA

Absolwent Roku to uczen wyrdzniajgcy sie:
* postawag,
* osobowoscig,
* wykazujgcy ponadprzecietny poziom rozwoju umystowego potaczony z ciekawoscig poznawczg i
wysokim
poziomem motywacji, przejawiajgcych sie w samodzielnym i konsekwentnym poszukiwaniu odpowiedzi
na stawiane przez siebie pytania,
zaangazowaniem w zycie klasy i szkoty,
nieposzlakowang opinig w szkole i poza szkotg.
Srednig wynikow w nauce w Kl. I-lll minimum 4,75
bardzo dobrym lub wzorowym zachowaniem (kl. I-Il, kl. Ill-wzorowe)

X.EWALUACJA

Ewaluacja Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego bedzie dokonywana po kazdym roku
szkolnym. Celem ewaluacji bedzie sprawdzenie skuteczno$ci dziatari podejmowanych w ramach realizacji
programu. Ewaluacja bedzie dokonywana na podstawie obserwacji ucznidw, ankiet oraz dokumentaciji
szkolne;.

Przewidywane efekty
Chcemy byC szkotg sprzyjajgcg wszechstronnemu i harmonijnemu rozwojowi dzieci i mtodziezy. Przewiduje
sie, ze w wyniku systematycznego, skorelowanego i spéjnego oddziatywania wychowawczo-profilaktycznego
uzyskane zostang nastepujgce efekty:
Uczniowie beda:
* odpowiedzialnie traktowali swoje zycie i zdrowie;
szanowac $wiatopoglad innych ludzi, ich religie, kulture oraz réznice indywidualne;
szanowaé¢ symbole narodowe, zna¢ historig i kulture wtasnego kraju i regionu;
samodzielnie czerpa¢ wiedze i bedg potrafili umiejetnie wykorzysta¢ jg w zyciu codziennym;
troszczyli sie o rozwoj swojej osobowosci;
potrafili wykorzysta¢ zdobytg wiedze w zyciu codziennym;
szanowali godnos¢ wiasng i drugiego cztowieka;
potrafili wspétpracowac z innymi;
skutecznie przeciwstawiali sie przemocy, agresji w Srodowisku;
zainteresowali sie problemami innych i potrafili pomagac.
Nabyte przez ucznia umiejetnosci zaowocuja podniesieniem jakosci pracy szkotly:
* wzrosnie aktywnos¢ i samorzadnos$¢ uczniow;
* wazrosnie Swiadomos¢ dbania o wiasne zdrowie i zycie;
* nastgpi poprawa umiejetnosci interpersonalnych;
* wazros$nie motywacja uczniow do nauki;
* nastgpi integracja pomiedzy uczestnikami procesu wychowawczego: uczniami, nauczycielami i
rodzicami.
Rodzice uczniéw beda:
* mieli motywacje do wspétdziatania i uczestniczenia w zyciu szkoty;
* odczuwali satysfakcje z rozwoju wtasnego dziecka;
* wspomagali oddziatywania wychowawcze szkoty.
Nasza szkota utrwali wizerunek:
* otwartej,
* aktywnej-przygotowujgcej absolwentéw do samodzielnego, odpowiedzialnego funkcjonowania w
Srodowisku bezpiecznej - dbajacej o wszechstronny rozwdj, bezpieczenstwo i wychowanie dzieci i
miodziezy.



